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Missiomme on, että jokainen

voisi innostua ja onnistua omilla
vahvuuksillaan.



Webinaarin ohjelma

15.00 – Vahvuusperustainen ohjaus

• Osaamisidentiteettiä rakennetaan vahvuuksilla – Laura Paaso

• Voimaa vahvuuksista yhdessä! VOIMAKEHÄ® ryhmäohjauksessa – Meri Hirvonen

• Kohti kestävämpää uraohjausta – Laura Paaso

16.00 – Johtaminen ja organisaatiot

• Vahvuudet organisaation menestystekijänä – Sanna Wenström

• Autenttinen johtajaidentiteetti – Kristina Ström

• Vahvuusperustainen mentorointi – Kimmo Kuortti

• Positiivisena johtajana kehittyminen – Heli Huotari

• Voimakehän mahdollisuudet johtamisen ja organisaation kehittämisessä – Sanna Wenström

17.30 – Webinaari päättyy

Tallenne julkaistaan myöhemmin osoitteessa http://www.voimakeha.fi

http://www.voimakeha.fi/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExcVJvUktOQk96aWZoSnJyUXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR7kjlGXtZYCsR0q5gL7Iqt8qCY1vy7FFPXpmWnyQRS8FgAHq7X18pzp7I5-cg_aem_d9z-wdTCSeKW1UOwKyiF2Q


Osaamisidentiteettiä
rakennetaan
vahvuuksilla

Laura Paaso 
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Laura Paaso
Väitöskirjatutkija, YTM, OPO

VOIMAKEHÄ®-päävalmentaja

Vahvuuttamo Oy

http://linkedin.com/in/sannaw/


Paaso, Laura & Ollila, Johanna (2024):
Dynaaminen osaamisidentiteetti 

rikastaa ymmärrystä osaamisesta. 

Futura 43(3), s. 13-26. 

Tulokset tiivistetysti LinkedIn-
artikkelissa

Paaso, Laura & Maunu, Antti (2022): 
Osaamisidentiteetin rakennusaineksia: 

Ammattiin opiskelevien nuorten 

tulevaisuuskuvia tutkimassa. 

Sosiaalipedagogiikka, 23(1), 41–70.

https://doi.org/10.30675/sa.103014  

Kolmas osatutkimus (tekeillä): 

Merkityksellisyyden kokemus 

nuorten aikuisten 

urasuunnittelua ohjaavana 
tekijänä

Väitöskirjatutkimuksen kokonaisuus

https://www.linkedin.com/pulse/dynaaminen-osaamisidentiteetti-rikastaa-ymm%C3%A4rryst%C3%A4-laura-paaso-if5qe/?trackingId=EzVgP7sMQFmfdx9%2By5%2BkbA%3D%3D
https://www.linkedin.com/pulse/dynaaminen-osaamisidentiteetti-rikastaa-ymm%C3%A4rryst%C3%A4-laura-paaso-if5qe/?trackingId=EzVgP7sMQFmfdx9%2By5%2BkbA%3D%3D
https://www.linkedin.com/pulse/dynaaminen-osaamisidentiteetti-rikastaa-ymm%C3%A4rryst%C3%A4-laura-paaso-if5qe/?trackingId=EzVgP7sMQFmfdx9%2By5%2BkbA%3D%3D
https://doi.org/10.30675/sa.103014


Itseensä luottava, hyvinvoiva 

ja omat vahvuutensa 

tunnistava yksilö pärjää 

myös tulevaisuuden 

työelämässä. 

VOIMAKEHÄ®



Opetuksen ja 

ohjauksen 

tehtävänä on 

vahvistaa 

valmiuksia, 

jotka 

kannattelevat 

myös 

kymmenien 

vuosien päähän. 

© Laura Paaso 2025



Osaamisidentiteetti 

on kuin valikoima 

rakennuspalikoita

© Laura Paaso 2025



Osaamisidentiteetti on…

Dynaaminen 

ja muotoutuva

Merkityksellinen

urasuunnittelun

perusta

Yksilöllinen 

ja sosiaalinen

Koko elämän 

ajan rakentuva 

© Laura Paaso 2025



Osaamisidentiteettiä, oman 

koulutus- ja urapolun sekä 

tulevaisuuden suunnittelua 

voidaan tukea vahvuuksia 

tunnistamalla. 

VOIMAKEHÄ®



Mitä hyötyjä laajan vahvuusnäkemyksen 

hyödyntämisestä on koulutusvalinta- ja 

uraohjauksessa?

VOIMAKEHÄ®

VOIMAKEHÄ® ei mittaa, 

arvioi, luokittele tai arvostele 
– ei lokeroi ajattelua

VOIMAKEHÄ® tuo esiin 

jokaisen yksilön oman 
myönteisen positiivisen 

potentiaalin tarkasteluhetkellä

Työskentelyn 

vuorovaikutuksellisuus 
– ohjattava ei jää yksin

Vahvuudet auttavat näkemään 

tulevaisuuden 
mahdollisuuksia ja 

taklaamaan pelkoja ja jarruja

Vahvuudet auttavat 

rakentamaan vahvaa 
osaamisidentiteettiä



Kohti kestävämpää
uraohjausta

Laura Paaso 



“Sequences of career experiences 
reflected through a variety of patterns 

of continuity over time, thereby 
crossing several social spaces, 

characterized by individual agency, 
herewith providing meaning to the 

individual.”

Van der Heijden & De Vos, 2015

VOIMAKEHÄ®
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Kohti kestävämpää uraohjausta
- Koulutus ohjaustyön ammattilaisille

Toteutus:
Koulutuksen laajuus on 1,5 päivää (9 h). Koulutus sisältää laajan valikoiman menetelmiä 
kestävämmän uraohjauksen tueksi sekä Vastuullisten tekojen kortit  (sis. 113 korttia). 

Vastuullisten tekojen kortit ovat osa VOIMAKEHÄ®-tuoteperhettä.
Koulutuspäivät: 13.2.2026 klo 9.00-15.30 ja 20.3.2026 klo 9.00-12.00.

Koulutus toteutetaan verkossa Zoom-alustalla. 

Kohderyhmä:

Koulutus on erityisen hyödyllinen perusopetuksen, toisen asteen ja korkeakoulujen 
opetus- ja ohjaushenkilöstölle sekä muille nuorten ohjauspalveluja tarjoaville henkilöille.

Kouluttajat:
Laura Paaso, väitöskirjatutkija (YTM), VOIMAKEHÄ®-päävalmentaja, Vahvuuttamo Oy

Mari Granholm, kestävän tulevaisuuden asiantuntija, uraohjaaja, Resis Oy

Hinta:
Koulutuksen hinta on 450 € + alv 25,5% / osallistuja (yht. 564,75€). 

Ilmoittautuminen ja lisätiedot: https://voimakeha.fi/kohti-kestavampaa-uraohjausta/ 
Ilmoittaudu mukaan 30.1.2026 mennessä. 

https://voimakeha.fi/kohti-kestavampaa-uraohjausta/
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Kiitos!
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